
 
 
 

 

PLAN DE IGUALDAD Y CONCILIACIÓN EN LA EMPRESA 100 HORAS    
 
Gestionar las políticas de igualdad en el entorno empresarial.  
 
Módulo 1. Planes de igualdad en la empresa 
Módulo 2. Fases preparatorias para la elaboración de un plan de igualdad 
Módulo 3. Implementación de un plan de igualdad y conciliación 
Módulo 4. Conciliación de la vida familiar y laboral 
Módulo 5. Evaluación del impacto de las medidas recogidas en el plan de igualdad y 
conciliación 
 


